«ENTWICKLUNG ALS MENSCH UND
FUHRUNGSKRAFT IST UNBEZAHLBAR"

Herbert Aggensteiner, Inhaber der Firma HR-Aggensteiner in Konigsbrunn, ist als Dozent fiir das
IHK-Bildungshaus Schwaben tétig. Seine Motivation fiir die berufliche Bildung macht deutlich, wiz
wertvoll seine Arbeit und die seiner Kollegen fiir Wirtschaft und Gesellschaft ist.

Warum engagieren Sie sich fiir die Erwachsenenbildung?

Ich war viele Jahre als Personalleiter in der Industrie tétig. Dort konnte ich vielféltige Erfahrungen im Per-
sonalbereich sammeln. Angenehme und positive Aspekte der Personalfiihrung und Entwicklung. Natiirlich
auch die weniger schonen, aber wirtschaftlich notwendigen Aufgaben der Unternehmensrestrukturierunges
und der damit verbundenen MaBnahmen, die keinem SpaB machen. Ich versuche, meinen Teilnehmern dieses
Praxiswissen zu vermitteln, um sie beruflich erfolgreich bzw. noch erfolgreicher zu machen.

Was macht Ihnen an Ihrem Job als Dozent am meisten SpaB3?

Mit qualifizierten und motivierten Menschen auf hohem Niveau iiber Mitarbeiterfiinrung und diverse Per-
sonalmanagementthemen diskutieren und arbeiten zu kdnnen. Und natiirlich immer ein positives Feedback
vieler meiner Teilnehmer; die sich am Ende der Kurse fiir die Vermittlung meiner Praxiserfahrungen bedar-
ken. Dafiir mchte ich mich nochmals speziell bei allen diesen Teilnehmern herzlich bedanken!

Warum sollten sich Arbeitnehmer lhrer Meinung nach fiir eine

berufliche Weiterbildung entscheiden?

Die Personalverantwortlichen in den Unternehmen wissen das Engagement von jungen Menschen zu schitzen, di=
sich weiterbilden. Auch neben der reguléren Arbeitszeit. Fiir die Karriere ist das nicht von Schaden. Aber vor aliem
die Entwicklung als Mensch und Fiihrungskraft ist unbezahlbar.




